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SINDICATO DOS EMPREGADOS DOS CONSELHOS E ORDENS DE FISCALIZACAO DO EXERCICIO
PROFISSIONAL DO ESTADO DO PARANA, CNPJ n. 81.914.368/0001-67, neste ato representado(a) por
seu Presidente, Sr(a). ANTONIO MARSENGO;

E

ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL SECAO DO PARANA, CNPJ n. 77.538.510/0001-41, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JULIANO JOSE BREDA;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condi¢des
de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 01°
de abril de 2014 a 31 de margo de 2016 e a data-base da categoria em 01° de abril.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da(s) empresa(s)
acordante(s), abrangera a(s) categoria(s) dos empregados da Ordem dos Advogados do Brasil
Secao do Parana, com abrangéncia territorial em PR.

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
AUXILIO ALIMENTAGAO

CLAUSULA TERCEIRA - AJUDA DE CUSTO ALIMENTAGCAO

SEIS HORAS PARA MENOS SEM ALIMENTAGAO.

Sera concedida a todos os integrantes da categoria profissional — ressalvada a hipétese contida no paragrafo
primeiro - uma ajuda de custo para alimentacgéo, por dia efetivamente trabalhando, no valor equivalente a R$ 25,00
(vinte e cinco reais), aquele contratado para cumprir jornada de 08 (oito) horas, e de R$ 21,00 (vinte e um reais),
aquele contratado para cumprir jornada de 06 (seis) horas, facultado o cumprimento da referida obrigag&o atraves do
fornecimento de vale ou tiquete refeicdo, via PAT, autorizado o desconto de R$ 1,00 (um real) por més.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Aos empregados suijeitos & jornada de trabalho inferior a 06 horas diarias e menores
aprendizes, sera concedida, exclusivamente, uma cesta basica mensal, no valor de R$ 100,00 (cem reais), nos
termos do PAT, o qual podera ser fornecido em espécie ou produtos, autorizado o desconto de R$ 1,00 (um real) por
més.

PARAGRAFO SEGUNDO: No més de Abril/2015, os valores mencionados nessa clausula serdo corrigidos pela
variagdo do INPC do periodo de 01/04/2014 a 31/03/2015.
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PARAGRAFO TERCEIRO: No més de dezembro, sera concedido o valor extra de R$ 550,00 (quinhentos e
cinguenta reais) aos funcionarios com jornada de 8 (oito) horas, R$ 462,00 (quatrocentos e sessenta e dois reais)
aos funcionarios com jornada de 6 (seis) horas e R$ 100,00 (cem reais) aos funcionarios com jornada inferior a 6
(seis) horas, a titulo de ajuda alimentagdo desde que o funcionario ndo tenha mais do que uma falta injustificada no
periodo de janeiro a novembro. O valor sera disponibilizado na mesma data do pagamento do 13° salario.

PARAGRAFO QUARTO: No més de dezembro de 2015, sera garantido aos funcionarios o pagamento do mesmo
beneficio citado no paragrafo terceiro, com os valores ja corrigidos pelo INPC do periodo de 01.04.2014 a
31.03.2015.

PARAGRAFO QUINTO: Os beneficios aqui especificados, independentemente da forma de cumprimento, n&o terdo
natureza salarial para qualquer fim.

AUXILIO CRECHE

CLAUSULA QUARTA - AUXILIO CRECHE/BABA

A OAB/PR, a titulo de ressarcimento de despesas com creche/baba, pagara aos empregados, com filhos até 03
(trés) anos, o valor de R$ 189,00 (cento e oitenta e nove reais) mensais, por filho, parcela esta sem natureza
salarial.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O auxilio aqui referido sera estendido ao filho deficiente/excepcional, sem limitagéo de
idade, sendo requisito a sua implantag&o o prévio laudo, subscrito por profissional médico da empregadora, que
assim declare.

PARAGRAFO SEGUNDO: Em abril de 2015, o valor do auxilio creche/baba sera corrigido pela variagdo do INPC do
periodo de 01/04/2014 a 31/03/2015.

ANTONIO MARSENGO
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS DOS CONSELHOS E ORDENS DE FISCALIZACAO DO EXERCICIO PROFISSIONAL DO
ESTADO DO PARANA

JULIANO JOSE BREDA
PRESIDENTE
ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL SECAO DO PARANA
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